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Das Unternehmen ePlan consult GmbH

“ @Plan

consult GmbH

ist ein Uberregional tatiges Beratungs-

und Weiterbildungszentrum mit Hauptsitz
in Magdeburg. Unsere Arbeit dient der
Forderung der beruflichen Integration, der
Verringerung der Arbeitslosigkeit und auch
der sozialen Integration. Dabei wollen wir
Vorurteile abbauen und Ausgrenzungen
verhindern.

Ansprechpartner

Dipl. Wirtsch.- Math. Elena Herrmann
ePlan consult GmbH

Innovations- und Griinderzentrum

Mittagstral3e 16p
39124 Magdeburg

{‘ + 49 (0) 391 288 98 958

}X{ service@eplan-consult.de

—

So finden Sie uns in Magdeburg
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ABBI Fordercenter Sprache & Beruf

Zielsetzung

Heranfiihrung an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt (§ 45 Abs. 1 Satz 1 SGB Ill)

Zielgruppe

Erwerbsfahige, Leistungsberechtigte (auch
Migrationshintergrund), die mit geringen
Deutschkenntnissen den Weg auf den

ersten Arbeitsmarkt oder eine Ausbildung
anstreben.

Dauer
Insgesamt 18 Wochen

Zeiten nach individueller Absprache
(In Betrieben nach ortlichen Arbeitszeiten)

« Theoretischer Unterricht;
Betreuung 240 UE (a 45 min)

« Betriebliche Erprobungsphase;
240 UE (3 45 min) gecoacht

AZAV zertifiziert durch DQS GmbH
Zulassungsnummer: 527923 AZAV

ABBI Fordercenter Sprache & Beruf

Methoden

- intensive Betreuung im
Gruppenverband mit bis zu
15 Teilnehmern

- individuelles Lernen mit
Blchern und Audiomedien
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- handlungsorientiertes
Sprachenlernen

Forderfahigkeit
Die MalBnahme ist forderféhig nach

§45 Abs. 1Satz 1 SGB Il (AZAV).
Wir beraten Sie gern dazu!
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Zugangsvoraussetzung:

Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS)
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AZAV zertifiziert durch DQS GmbH
Zulassungsnummer: 527923 AZAV

ABBI Fordercenter Sprache & Beruf

Inhalte

. berufsbezogenes Profiling

. Feststellung personlicher Eignung

. praxisnahe Inhalte (aus Situationen des

betrieblichen Alltags)
T

. Sprache lernen durch aktives Sprechen
bei Betriebserkundungen

. konzentrierte Wortschatzvermittlung
in Berufsfeldern
. individuelle Unterstiitzung beim

Erstellen von Bewerbungsunterlagen
(schriftlich und Bewerbergesprdich)
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betriebliche Erprobungsphase mit
individueller und sozialpddagogischer
Betreuung
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AZAV zertifiziert durch DQS GmbH
Zulassungsnummer: 527923 AZAV




